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VALJAMAKSED AKTSIONARIDELE

Dividendipoliitika: vihemalt 0,05 eurot aktsia kohta, kui ettevétte majandustulemused seda véimaldavad

Juhatus t66tab selle nimel, et tagada Tallink Grupi stabiilsus dividendimaksjana ning dividendide suurenemine aastate
jooksul
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KOOS TANASE ETTEPANEKUGA KOKKU 241 MILJONIT EUROT VALJAMAKSEID AKTSIONARIDELE AASTATEL 2013-2019
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2019 MAJANDUSAASTA | KVARTALI TULEMUSED

1. JAANUAR — 31. MARTS 2019

VALITUD POHINAITAJAD m

Reisijate arv (tuhandetes) 1930 1856 -3,9%
Kaubaveo thikud (tuhandetes) 1 93 2,7%
Mitgitulu (milj. eurot) 184.2 178.9 -2,9%
EBITDA (milj. eurot) 4.2 3.8 -9,9%

Puhaskasum/-kahjum  (milj. eurot) -19.6 -25.3 -29,1%
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2019 MAJANDUSAASTA | KVARTALI TULEMUSED

HOOAJALISUSE DUNAAMIKA PUHASKASUMI TASANDIL
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TALLINKI ARIMUDELILE OMASELT TEENITAKSE SUUREM OSA KASUMIST SUVEL
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2019 MAJANDUSAASTA | KVARTALI TULEMUSED

1. JAANUAR — 31. MARTS 2019

GAHAVOOGUDE OLEVAAOE (ni. o1 s

Rahavood dritegevusest 8 7 -16,3%
Investeeringud 8 25 202%
Uued pikaajalised laenud 0] 0] 0%
Laenude tagasimaksed 15 17 13,8%
Rahalised vahendid perioodi I6pus 70 48 -31,9%

Netovolg (I kv. 16pu seisuga) L4+81 557 16,1%
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1. 2018 MAJANDUSAASTA ARUANDE KINNITAMINE

Kinnitada juhatuse poolt esitatud AS-i Tallink Grupp 2018
majandusaasta aruanne.

TALLINK
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2. KASUMI JAOTAMISE OTSUSTAMINE

Kinnitada alljargnev AS-i Tallink Grupp juhatuse esitatud kasumi jootamise ettepanek:
1. Kinnitada 2018 majandusaasta puhaskasum summas 40 049 000 eurot;
2. Eraldada puhaskasumist reservkapitali 2 003 000 eurot;

3. Maksta aktsiondaridele dividendi 0,05 eurot aktsia kohta, kokku summas
33 494 OO0 eurot;

4. Kanda b4 552 000 eurot eelmiste perioodide jootamata kasumisse.

Dividendidigust omavate aktsiondride nimekiri fikseeritakse 20.06.2019
arveldusslisteemi t6opdeva I6pu seisuga.

Dividend makstakse aktsionaridele valja 3.07.2019 llekandega aktsiondride
pangakontole.

TALLINK
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3. POHIKIRJA MUUTMINE

3.1. Muuta pohikirja punkti 2.1. ja sonastada see alljargnevalt:

~Aktsiaseltsi aktsiakapitali miinimumsuuruseks on 310 000 000 eurot. Aktsiaseltsi
maksimumkapitali suuruseks on 1 240 000 00O eurot.”

3.2. Muuta pohikirja punkti 2.4. teist lauset ja sdnastada see alljargnevalt:

»Noukogul on digus kolme aasta jooksul alates 1. juulist 2019 suurendada aktsiakapitali 25 000
00O euro vorra, tostes aktsiakapitali 339 844 558,80 euroni.”

TALLINK
GRUPP
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L. AKTSIAKAPITALI VAHENDAMINE

Lt.1. Aktsiakapitali vihendamise pohjuseks on kapitalistruktuuri parendamine ning omakapitali tootluse
toetamine. Aktsiaseltsil puudub vajadus omada aktsiakapitali olemasolevas suuruses ja seadusest tulenevad
aktsiakapitalile esitatavad nouded on tdidetud ka vahendatud aktsiakapitali suuruse korral.

L4.2. Aktsiakapitali vihendatakse jargnevalt:

L4.2.1. aktsiakapitali vahendatakse aktsiate arvestusliku vaartuse vihendamise teel 0,07 euro vorra aktsia
kohta, mille tulemusena vaheneb Utihe aktsia arvestuslik vadartus 0,54 eurolt 0,47 euroni, kusjuures aktsiate
kogu arv jadb endiseks (so. 669 882 040 aktsiat) ning aktsiate arvestuslik vadartus viheneb vordeliselt
aktsiakapitali vihendamisega. Tulenevalt eelnevast vaheneb aktsiaseltsi aktsiakapital 361 736 301,60 eurolt
L6 891 742,80 euro vorra ja uueks aktsiakapitaliks on 314 844 558,80 eurot;

4.2.2. aktsiakapitali vihendamisega seoses tehakse aktsiondridele rahalised vdljamaksed 0,07 eurot aktsia
kohta, kokku summas 46 891 742,80 eurot, seaduses sdtestatud tdhtaja jooksul, kuid mitte varem kui 3
(kolme) kuu méddumisel aktsiakapitali vihendamise kandmisest driregistrisse;

L4.2.3. aktsiate arvestusliku vadrtuste vihendamisest tulenevate valjamaksete saamiseks digustatud
aktsiondride nimekiri fikseeritakse 20.06.2019 arveldussiisteemi to6pdeva [6pu seisuga.
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5. NOUKOGU LIIKMETE VOLITUSTE PIKENDAMINE

Seoses ndukogu liikkmete Ain Hanschmidt, Colin Douglas Clark, Eve Pant ja Toivo
Ninnas volituste tahtaja I6ppemisega 17.09.2019:

5.1.Pikendada néukogu liikmete Ain Hanschmidt, Colin Douglas Clark, Eve Pant ja
Toivo Ninnas ndukogu liikme volitusi jargmiseks 3-aastaseks ametiajaks alates
18.09.2019.

5.2. Ndukogu liikme Lauri Kustaa Aim& ameticega ei pikendata ning tema
volitused lIoppevad 17.09.2019.
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6. NOUKOGU LIIKME VALIMINE

6.1. Valida AS Tallink Grupp uueks ndukogu liikmeks
Raino Paron alates 18.09.2019.
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7. NOUKOGU LIIKMETE TOO TASUSTAMINE

/.1 Tasustada noukogu lilkkmete t66d vastavalt AS Tallink
Grupp 07.06.2012 a. aktsiondride lildkoosoleku otsusele nr 5.
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8. 2019 MAJANDUSAASTAKS AUDIITORI NIMETAMINE JA AUDIITORI
TASUSTAMISE KORRA MAARAMINE

8.1. Nimetada AS-i Tallink Grupp 20192 majandusaasta audiitorkontrolli
|&biviijaks audiitoriihingu KPMG Baltics OU.

8.2. Audiitorteenuste eest tasumine toimub audiitoriihinguga sélmitava
lepingu alusel.
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